
VILNIAUS ALEKSANDRO PUŠKINO GIMNAZIJOS 

 TARPTAUTIŠKUMO IR TARPTAUTINIO BENDRADARBIAVIMO  STRATEGIJA  

2024-2028 M. 

 

Vilniaus Aleksandro Puškino gimnazijos (toliau – Gimnazija) tarptautiškumo ir tarptautinio bendradarbiavimo strategija parengta vadovaujantis Vilniaus 

Aleksandro Puškino gimnazijos  nuostatais, patvirtintais 2020 m. spalio 28 d. Vilniaus miesto savivaldybės tarybos įsakymu Nr. 1-701 , 2020-2025 metų 

strateginiu planu, Gimnazijos metiniais veiklos planais ir programomis, Europos Komisijos norminiais, kitais teisės aktais.  

Tarptautiškumo ir tarptautinio bendradarbiavimo strategijos planą rengė 2023 m. rugsėjo 4 d. direktoriaus įsakymų Nr. V-1  sudaryta darbo grupė. 

Gimnazijos tarptautiškumo ir tarptautinio bendradarbiavimo strategijos tikslas – taikant ir diegiant gerąją užsienio partnerių patirtį tobulinti ugdymo ir 

ugdymosi kokybę, gerinti įtraukujį ugdymą, keliant mokinių, mokytojų ir       administracijos darbuotojų profesinę bei kultūrinę kompetencijas. 

 

GIMNAZIJOS PRISTATYMAS  

 

 

 

1. 2022–2023 m. m. sukomplektuotos 44 klasės, kuriose nuo 2023 m. sausio 1 d. mokosi 1178 mokinių: pradinėse klasėse – 412, 5–8 klasėse – 

469, I–II klasėse – 177, III–IV klasėse – 120 mokiniai. 

Pavadinimas Vilniaus Aleksandro Puškino Gimnazija 

Steigėjas Vilniaus miesto savivaldybės taryba 

Teisinė forma Vilniaus savivaldybės biudžetinė, pelno nesiekianti švietimo, vaikų ugdymo institucija, teikiantį bendrąjį 

pradinį, pagrindinį, vidurinį išsilavinimą. 

Teisinis statusas Juridinis asmuo, kodas 190003470 

Tipas Gimnazija 

Paskirtis Gimnazijos tipo Gimnazija visų amžiaus tarpsnių vaikams; Gimnazijos tipo humanistinės kultūros 

ugdymo menine veikla Gimnazija 

Mokomoji kalba Rusų 

Pagrindinė veiklos 

rūšis 

Pagrindinė veiklos sritis – švietimas, rūšis – pradinis, pagrindinis, vidurinis ugdymas 

Įkūrimo data  Gimnazijos įsteigimo data – 1988–09–01. Įsteigta Vilniaus vidurinė mokykla Nr. 60. Vilniaus miesto 

tarybos pirmininko 2004–02–11 mokyklai suteiktas pavadinimas Vilniaus Aleksandro Puškino vidurinė 

mokykla. Vilniaus miesto savivaldybės tarybos 2018–08–30 sprendimu mokyklai suteikta teisė vykdyti 

Humanistinės kultūros ugdymo menine veikla sampratos elementus pradinio, pagrindinio ir vidurinio 

ugdymo pakopose. Švietimo, mokslo ir sporto ministro 2019–07–25 įsakymu Nr. V–863 akredituota 

vidurinio ugdymo programa. 

Adresas Gabijos g. 8, LT – 06106 Vilnius. 

Telefonas +370 5 247 35 16, +370 5 247 40 35 

Elektroninis paštas rastine@puskino.vilnius.lm.lt 

mailto:rastine@puskino.vilnius.lm.lt


2. Gimnazijoje 2022–2023 m. m. dirba 115 pedagoginiai darbuotojai. Mokytojų profesionalią komandą sudaro 3 mokytojai ekspertai, 35 

metodininkai, 33 vyresnieji mokytojai, 31 mokytojas, pagalbos mokytojui ir mokiniui specialistų komanda, 7 mokytojų padėjėjai; IT 

specialistai, bibliotekininkas,  23 techniniai darbuotojai. 

3. Gimnazijos išskirtinumas: 

• Humanistinės kultūros ugdymo menine veikla sampratos elementų taikymas integruojant juos į formalųjį ir neformalųjį švietimą atitinka 

mokinių poreikius ir gebėjimus; 

• vyrauja geras mikroklimatas, sudarantis prielaidas veikti kartu; 

• ypatingas dėmesys skiriamas mokinių asmenybės raidai bei jų individualiai mokymosi pažangai; 

• glaudus bendradarbiavimas su tėvais; 

• įtraukios kultūros kūrimas; 

• efektyviai veikianti pagalbos mokinių mokymuisi sistema; 

• sėkmingai vykdoma mokinių užsieniečių ir grįžtančių iš užsienio mokinių integracija į ugdymo procesą ir Gimnazijos gyvenimą;  

• Gimnazijos savivaldos strateginiai ir kasdienės veiklos gerinimo siūlymai yra paveikūs, turintys teigiamos įtakos Gimnazijos bendruomenės 

darniai sąveikai;  

• Gimnazijos valdymo procese tinkamai atstovaujami visų bendruomenės narių interesai; 

• administracija inicijuoja, organizuoja ir palaiko įvairias Gimnazijos bendruomenės narių iniciatyvas, kurios kryptingai gerina Gimnazijos 

veiklą ir pažangą bei skatina mokytojus tikslingai tobulinti savo kvalifikaciją. 

4. Formalųjį švietimą paveikiai papildo Gimnazijos siūloma neformaliojo ugdymo veikla. Pradiniame ir pagrindiniame ugdyme - dailės studijos 

„Spalvos ir nuotaikos“, „ART“ keramika, „Stebuklai savo rankomis“, folkloro ansambliai „Laduški“, „Vėrėjuška“, ansamblis „Pojuschie serdečki“, 

choras „Kantus“, šokio būreliai „Perliukai“ „Fantazija“, šokių studija „Never off“, šokių teatras „Aidas“, teatro studijos „Balta varna“, „Triksi 

Fiksi“, „Smalsiukas“, „Kūrybinė veikla programavimo aplinkoje“. 

5. Gimnazijoje palaikomos ir puoselėjamos tradicijos, šventės, pilietinės akcijos: „Atmintis gyva, nes liudija“, „Darom“, „Donoro diena“, 

„Dalinkimės gerumu“, „Mąstau. Rūšiuoju. Gyvuoju“, „Pasakyk diskriminacijai NE“, „Licėjaus diena“, A. Puškino gimimo ir tragiškos žūties 

metinių minėjimas; stačiatikių kultūros forumas „Kalėdiniai susitikimai“, slavų raštijos pradininkų šv. Kirilo ir Metodijaus pagerbimas, apeiginės 

šventės „Maslenica“, „Sviatki“, iškilmingas koncertas Motinos dienai paminėti, XIX–XX a. pokyliai, aktyvus dalyvavimas A. Puškino muziejaus 



Markučiuose renginiuose, Pašilaičių mikrorajono organizuojamoje visuomeninėje veikloje. 

6. Sėkmingai vykdoma tinklaveika bendradarbiaujant su aukštosiomis mokyklomis, organizuojant praktinius užsiėmimus, taip pat dalyvaujama 

projektuose (VDU Švietimo akademija, Vilnius TECH, ISM, Vilniaus Universitetas, Tarptautinė organizacija European Schoolnet (Europos 

mokyklų tinklas) (TIWI projektas; STEM Discovery Week nuo 2018 metų; Life Terra), Nacionalinė švietimo agentūra (TIWI projektas), VšĮ 

Meno Avilys (projektas „Dideli maži ekranai“), Vilniaus švietimo pažangos centras (projektas „Tyrinėjimo menas Vilniuje“), Organizacija 

Kūrybinės jungtys (projektas „Tyrinėjimo menas Vilniuje“; „Tyrinėjimo menas bendruomenėse“). Glaudžiai bendradarbiaujama su Lietuvos 

žaidimų kūrimo asociacija, Lietuvos Junior Achievment, MRU, Vilniaus technologijų ir inžinerijos mokymo centru, SMK, Lietuvos muzikos ir 

teatro akademija, Mokymo centru „Ugdymo meistrai“. Buvo pasirašytos bendradarbiavimo sutartys su naujais socialiniais partneriais: Mykolo 

Romerio universitetu, VšĮ „Šiuolaikinių didaktikų centras“, UAB „AERO solutions“, Vilniaus kolegija, Lietuvos mokinių neformaliojo švietimo 

centru, Lietuvių namais. 

MISIJA 

Suteikti mokiniams Valstybės nustatytą aukštos kokybės išsilavinimą, išugdyti kūrybingą ir intelektualią, darbščią ir savarankišką, laisvą ir atsakingą 

asmenybę, kuri, įsisąmoninusi humanistines, tarpkultūrines bei krikščioniškąsias vertybes, gebėtų išsikelti prasmingus gyvenimo ir veiklos tikslus, siektų 

socialinio teisingumo ir savo gebėjimus panaudotų tarnaudama visuomenės gerovei bei puoselėtų savo etninės kultūros tradicijas ir vertybes. 

VIZIJA 

Nuolat atsinaujinanti, atvira naujovėms bendrojo ugdymo  mokykla, puoselėjanti bendražmogiškąsias, krikščioniškąsias, tarpkultūrines vertybes bei 

taikanti Humanistinės kultūros ugdymą menine veikla sampratos elementus. 

GIMNAZIJOS VERTYBĖS 

 

• Bendražmogiškumas ir dvasingumas 

• Pilietiškumas ir atsakingumas 

• Bendruomeniškumas ir tolerantiškumas kuriant tarpkultūrinį dialogą 

 

 

 

 



 

 

 

 

VILNIAUS ALEKSANDRO PUŠKINO GIMNAZIJOS TARPTAUTIŠKUMO IR 

TARPTAUTINIO BENDRADARBIAVIMO SSGG ANALIZĖ 

 

STIPRYBĖS SILPNYBĖS 

• Gimnazijoje sudarytos galimybės visiems pedagogams dalyvauti 

tarptautiniuose projektuose, pateikus savo paraiškas. 

• Atsakingumas įgyvendinant tarptautinius projektus. 

• Mokykloje įdiegta Microsoft 365 aplinka, kuri efektyviai 

naudojama ne tik ugdymuisi, bet ir dokumentų valdymui.  

• Mokykloje sėkmingai įgyvendinami eTwinning projektai (nuo 2017 

metų 6 Nacionaliniai kokybės ženkleliai, 2 Europos kokybės 

ženkleliai). 

• Į eTwinning vykdomus projektus įtraukiami mokiniai, turintys 

specialiųjų ugdymosi poreikių. 

• Naudojamos elektroninės dokumentų valdymo sistemos (DVS) 

Integrra, tokiu būdu prisidedant prie darnios plėtrus tikslų 

įgyvendinimo 

• Gimnazija dukart pelnė Mokyklos – Europos Parlamento 

ambasadorės vardą.  

• Tik apie trečdalį mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, dalyvauja Erasmus+ programos projektuose. 

• Dėl   nepakankamo užsienio kalbos mokėjimo ne visi mokytojai 
pasitiki savo gebėjimais ir gali dalyvauti tarptautiniuose 

projektuose. 

• Gimnazijos patirtis dalyvaujant Erasmus+ projekto 

įgyvendinime siekia 3 metus (vienas K229 projektas ir du 

KA122-SCH projektai).  

GALIMYBĖS GRĖSMĖS 



• Kadangi kasmet didėja skaičius mokinių, turinčių specialiųjų 
ugdymosi poreikių, nuoseklus mokytojus skatinimas tobulinti 

kompetencijas įtraukiojo ugdymo srityje sudarys galimybes 
gerinti ugdymo kokybę. 

• Sudaryti Gimnazijos pedagogams palankias sąlygas tobulinti 

užsienio kalbų mokėjimo įgūdžius bendradarbiaujant su 
Gimnazijoje dirbančiais 11 užsienio kalbų mokytojais.  

• Siekiant gerinti bendradarbiavimą su organizacijomis partnerėmis 

Office 365 aplinka gali sėkmingai papildyti fizinio mobilumo 

veiklas. 

• Pasitelkiant tarptautinių projektų galimybes bus sudarytos sąlygos 

plėtoti atnaujinto ugdymo turinį.  

• Dalyvavimas projektuose didins mokinių motyvaciją ugdytis.  

• Dėl mokytojų trūkumo ir su tuo susijusio didelio krūvio, 
tenkančio dirbantiems Gimnazijos mokytojams, gali nepavykti 

pritraukti visus mokytojus dalyvauti tarptautiniuose 
projektuose.  

• Dėl didelio mokinių susidomėjimo projektu, bet riboto dalyvių 

skaičiaus gali iškilti konkurencija tarp mokinių.   

Gimnazijos bendruomenės susidomėjimas tarptautine projektine veikla ir aktyvus dalyvavimas tarptautiniame bendradarbiavime prasidėjo 2017 

metais nuo dalyvavimo eTwinning programos projektuose. Kasmet šis susidomėjimas vis didėja. Gimnazijos tiksliųjų ir gamtos mokslų mokytojai 

dalyvauja įvairiose Scientix projektų tarptautinėse veiklose (pvz., STEM Discovery Campaign (2018 ir 2020 metais laimėjo konkursuose). Nuo 2020 

metų mokiniai pradėjo dalyvauti Erasmus+ projektinėse veiklose. Mokyklos vadovai skiria didelį dėmesį vykdomų projektų kokybės užtikrinimui: 

kiekvienam projektui vykdyti sudaroma darbo grupė,   skirstomos jos narių funkcijos, stebimi ir analizuojami rezultatai.  

Gimnazijos mokytojai yra įgudę IT vartotojai, kurie gali sėkmingai vykdyti veiklas nuotoliniu būdu naudodami įdiegtą Microsoft 365 platformą. 

Tačiau kai kurie mokytojai stokoja drąsos dalyvauti tarptautiniuose projektuose dėl nepasitikėjimo savo užsienio kalbos vartojimo įgūdžiais. Dalyvavimas 

Erasmus+ projektuose sudarys galimybes mokytojams tobulinti savo kvalifikaciją, administracijai ieškoti novatoriškų sprendimų ugdymo srityje, kurie 

bus diegiami Gimnazijoje. Gimnazijos iššūkis – įtraukti kuo daugiau mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, į Erasmus+ programos projektų 

veiklas, kadangi dalyvavimas projektuose sudarys galimybę jiems lavinti gebėjimus bendrauti, bendradarbiauti, dirbti komandoje, plėsti savo žinias apie 

Europos Sąjungos šalių narių kultūrinį gyvenimą, jų vertybes, kelti užsienio kalbos mokėjimo lygį. 



PATIRTIS TARPTAUTINIŲ PROJEKTŲ SRITYJE 

2017-2023 metai 

 

Eil. 

nr. 

Projektai Projektų 

skaičius 

Dalyvavo 

mokytojų 

Dalyvavo 

mokinių 

Dalyvavo 

administracijos 

Rezultatai 

1. Erasmus: mokytojų 

kvalifikacijos 

kėlimas, KA122-

SCH 

1 9 - 1 1. Susipažinimas su naujais ugdymo metodais, 

skirtais didinti įtrauktį. 

2. Parengta 10 pamokų planų, kurie pristatyti 

švietimo bendruomenei ir paskelbti viešai. 

3. Parengtos ir paviešintos įtraukties didinimo 

pamokoje rekomendacijos. 

2. Strateginės 

partnerystės KA229 

1 5 48 1 1. Susipažinta su užsienio šalių mokyklų patirtimi 

menų dalykų ugdymo ir tarpdalykinės 

integracijos srityje. 

2. Patobulintos mokinių bei mokytojų užsienio 

kalbos gebėjimai. 

3. Pasisemta tarptautinių partnerių patirties 

projektų valdymo srityje.  

3. Dalyvavimas 

Erasmus+ 

tinklaveikos 

bendradarbiavimo 

veiklose (TBV) 

1 - - 1 1. Pasisemta tarptautinių partnerių patirtis projektų 

valdymo srityje. 

2. Susipažinta su naujais skaitmeniniais įrankiais, 

kurie gali būti naudojami tarptautiniuose 

projektuose. 

3. Įvaldyta nauja Europos Komisijos Europos 

mokyklų švietimo platforma (European School 

Education Platform). 

4. eTwinning projektai  11 6 Apie 308 2 1. Įgyta patirtis naudoti aktyvius ir netradicinius 

metodus, kurie skatina mokinius domėtis 

mokomaisiais dalykais bei lavinti jų užsienio 

kalbų gebėjimus.  

2. Praplėstas mokinių akiratis bei suvokimas apie 

Europos Sąjungos vertybes. 

3. Padidinta tarpdalykinė integracija.  

4.  6 Nacionaliniai kokybės ženkleliai, 2 Europos 

kokybės ženkleliai 

5. Kiti tarptautiniai 

projektai (pvz., 

8 18 Apie 420 3 1. Patobulintos mokytojų profesinės ir dalykinės 

kompetencijos. 



TIWI, ASEF, 

MEPA, STEM 

Discovery 

Campaign, Life 

Terra, Scientix ir kt.)  

2. Išplėtotas mokinių pilietiškumo, tolerantiškumo, 

Europos Sąjungos vertybių suvokimas.  

3. Susipažinta su naujais ugdymo metodais ir 

tarpdalykinės integracijos taikymo galimybėmis.  

4. Pasidalinta gimnazijos patirtimi su užsienio 

partneriais. 

5. Daugiau dėmesio skiriama tvarioms veikloms 

organizuoti. 

6. Nuolat pravedamos sporto šventės, skiriamos 

Europos sporto dienai paminėti. 

 Iš viso 21 38 Apie 776 3  

Aktyvus dalyvavimas tarptautiniuose projektuose Vilniaus Aleksandro Puškino gimnazijoje prasidėjo nuo 2017 metų, kai mokykla tapo 

aktyvia eTwinning programos bendruomenės dalimi.  Per šiuos metus įgyvendinta 21 įvairaus masto tarptautinis projektas. Juose dalyvavo 38 

mokytojai, apie 776 mokinius, 3 administracijos darbuotojai. Gimnazijoje vykdomi tarptautiniai projektai tapo neatsiejama ugdomosios veiklos dalimi 

ir prisidėjo prie  gimnazijos Humanistinio ugdymo menine veikla koncepcijos įgyvendinimo. 

Direktoriaus įsakymu sudaryta darbo grupė projektui įgyvendinti pristato projekto veiklos rezultatus Gimnazijos bendruomenei bei viešina juos 

Gimnazijos svetainėje, Facebook paskyroje. 

 

 

 



TARPTAUTIŠKUMO IR TARPTAUTINIO BENDRADARBIAVIMO STRATEGINIAI TIKSLAI 

 

1. Siekti paveikaus bendruomenės įsitraukimo į gimnazijos tarptautines veiklas, plėtojant jos narių tarpkultūrinio bendravimo ir 

bendradarbiavimo kompetencijas. 

2. Remiantis įgyta tarptautiniuose projektuose patirtimi ugdymo srityje, atsižvelgiant į mokinių individualius ugdymo(si) poreikius užtikrinti 

kiekvieno mokinio įtrauktį į formaliojo ir neformaliojo ugdymosi veiklas. 

 

NUMATOMAS STRATEGIJOS ĮGYVENDINIMO POVEIKIS 

Poveikis mokiniams 

Plėtosis mokinių Europos Sąjungos šalių narių bendrystės suvokimas, formuosis vertybių sistema. Visiems pagrindinio ir vidurinio ugdymo 

pakopos mokiniams bus sudarytos galimybės dalyvauti projektuose. Į projektinę veiklą (virtualią ir/arba fizinę) bus įtraukti ne mažiau 50 proc. 

vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių. Gerės mokinių pažanga ir pasiekimai organizuojant ugdymą mokiniams patraukliomis formomis. 

Numatoma pasiekti 100 proc. mokinių pažangumą. Tobulės mokinių užsienio kalbų valdymo praktiniai įgūdžiai. Stiprės mokinių sveikos 

gyvensenos ir informacinių technologijų taikymo įgūdžiai.  

Poveikis mokytojams 

Mokytojai pritaikys inovatyvius metodus, didins mokinių įtrauktį pamokoje ir už jos ribų, gerins ugdymo turinio atnaujinimo procesus, tobulins 

įgūdžius  IT srityje, kas optimizuos jų darbą. Mokytojai užtikrins gerosios patirties sklaidą ir dalinsis įgyta patirtimi su Gimnazijos bendruomene, miesto bei 

šalies mokytojais. Gerės mokytojų užsienio kalbų mokėjimo kompetencijos. 

Poveikis mokyklos aplinkai 

 Sėkmingai įgyvendinus projektus bus modernizuota ugdomoji Gimnazijos aplinka, atnaujinta kompiuterinė įranga.  

 

ADMINISTRACIJOS KOMANDOS VEIKLA 

Administracijos komandą sudaro: Gimnazijos vadovas, 3 pavaduotojai ugdymui, vienas kurių – projektų koordinatorius, pavaduotojas ūkiui.  

Administracijos komandos funkcijos:  

o Tarptautiškumo ir tarptautinio bendradarbiavimo strategijos įgyvendinimo, Gimnazijos strateginio, metinių veiklos 



planų įgyvendinimo dermės užtikrinimas. 

o Komandų narių, dalyvaujančių projektuose, atsakomybių ir pareigų paskirstymas. 

o Projektų kokybės valdymo procedūrų nustatymas.  

o Projektuose pasiektų rezultatų pritaikymo praktinėje ugdomojoje veikloje stebėsena. 

o Projektų pasiektų rezultatų vertinimas. 

o Nuoseklaus informacijos apie įgyvendinamų projektų rezultatus atnaujinimo svetainėje užtikrinimas.



TARPTAUTIŠKUMO STRATEGIJOS VEIKSMŲ PLANAS 

 

Eil. 

Nr. 
Priemonės 

Išteklių 

poreikis 
Vykdytojai Vertinimo kriterijus 

Vertinimo kriterijaus siekiama reikšmė 

2024 2025 2026 2027 2028 

1. Tikslas: Siekti paveikaus bendruomenės įsitraukimo į gimnazijos tarptautines veiklas, plėtojant jos narių tarpkultūrinio bendravimo ir 

bendradarbiavimo kompetencijas. 

1.1. Uždavinys: Plėtoti mokyklos tarptautinę tinklaveiką. 

1.1.1. Sudaryti partnerių 
sąrašą 

Žmogiškieji 

ištekliai 

Direktorius Potencialių 

partnerių  ir 

programų sąrašas 

Sudarytas Nuolat pildomas 

1.1.2. Įtraukti į projektinę 

veiklą daugiau 

bendruomenės 

narių 

Žmogiškieji 

ištekliai 

Tarptautinių 

projektų 

koordinatorius, 

dir. 

pavaduotojas 

ugdymui 

Bendruomenės narių 

(mokytojų), 

dalyvaujančių 

tarptautinių projektų 

programų vykdyme, 

procentas  

15 20 25 30 40 

1.1.3. Plėtoti mokyklos 

bendruomenės 

tarptautinį bendravimą 

ir  bendradarbiavimą 

Žmogiškieji 

ištekliai, 

mokyklos 

lėšos, 
projektų 
lėšos 

Gimnazijos 

administracija 

Tarptautinių 

renginių ir 

iniciatyvų skaičius 

1 2 3 4 4 

1.2. Uždavinys: Tobulinti vadovų, pedagogų ir mokinių tarpkultūrinę kompetenciją 

1.2.1. Įgyvendinti mokinių 

ir  mokytojų 

Erasmus+ programos 

projektus 

Erasmus+ 

programos 

lėšos, 

žmogiškieji 

ištekliai 

Mokyklos 

administracija, 

projektų 

rengimo darbo 

grupės 

Mokinių, mokytojų, 

dalyvaujančių 

mobilumo 

projektuose, skaičius 

15 / 6 20 / 8 25/10 27 / 15 30 / 20 

1.2.2. Įgyvendinti 

eTwinning programos 

projektus 

Žmogiškieji 
ištekliai, 
mokyklos 
lėšos 

Mokyklos 

administracija, 

mokomųjų 

dalykų 

mokytojai 

Mokinių, 

dalyvaujančių 

projektuose, skaičius 

130 150 200 230 250 

1.3. Uždavinys: Vykdyti pedagoginių darbuotojų gerosios patirties sklaidą 



Eil. 

Nr. 
Priemonės 

Išteklių 

poreikis 
Vykdytojai Vertinimo kriterijus 

Vertinimo kriterijaus siekiama reikšmė 

2024 2025 2026 2027 2028 

1.3.1. Pristatyti gerąją patirtį 

įtraukiojo ugdymo ir  

įvairovės srityje 

Žmogiškieji 

ištekliai, 

mokyklos 
lėšos 

Projektų 
vadovai 

Pravestų renginių / 

skaitytų pranešimų 

ir/ar pravestų 

kūrybinių dirbtuvių 

skaičius 

1 / 2 1 / 3 1 / 5 2 / 5 2 / 5 

1.3.2.  Dalytis gerąja patirtimi 

STEAM ir tvarumo 

pasiekimų srityje 

Žmogiškieji 

ištekliai, 

mokyklos 
lėšos 

Projektų 
vadovai 

Skaitytų pranešimų 

ir/ar pravestų 

kūrybinių dirbtuvių 

skaičius 

1 1 2 2 3 

1.3.3. Skleisti gerąją patirtį IT 

įrankių naudojimo  

ugdymui srityje 

Žmogiškieji 

ištekliai, 
mokyklos 
lėšos 

Projektų 
vadovai 

Skaitytų pranešimų 
ir/ar pravestų 
kūrybinių dirbtuvių 
skaičius 

2 2 2 3 4 

2. Tikslas: Remiantis įgyta tarptautiniuose projektuose patirtimi ugdymo srityje, atsižvelgiant į mokinių individualius ugdymo(si) poreikius 

užtikrinti kiekvieno mokinio įtrauktį į formaliojo ir neformaliojo ugdymosi veiklas. 

2.1. Uždavinys: Integruoti tvaraus ugdymo sampratą ir STEAM į ugdymo procesą 

2.1.1 Tobulinti mokytojų 

kompetencijas tvaraus 

ugdymo bei STEAM 

srityse 

Erasmus+ 

programos 

lėšos 

Administracija Mokytojų, 

dalyvaujančių 
mokymuose, skaičius  

2 8 10 10 10 

2.1.2 Organizuoti aktyvų 

mokinių dalyvavimą 

tarptautiniuose 

tvaraus ugdymo ir 
STEAM projektuose 

Erasmus+ 

programos 

lėšos, 

eTwinning 

projektai 

Administracija Projektų skaičius / 

mokinių, 

dalyvaujančių 

mokymuose, skaičius 

2 / 20 2 / 40 3 / 60 3 / 60 5 / 100 

2.2. Uždavinys: Plėtoti įtraukiojo ugdymo taikomų metodų įvairovę. 

2.2.1 Tobulinti pedagoginių 

darbuotojų  

kompetencijas  

Erasmus+ 

programos 

lėšos 

Administracija Pedagoginių 

darbuotojų, 

dalyvaujančių 

mokymuose, skaičius 

3 6 9 12 15 

2.3. Uždavinys: Plėtoti informacinių komunikacinių technologijų (IKT) taikymą ugdymo procese. 



Eil. 

Nr. 
Priemonės 

Išteklių 

poreikis 
Vykdytojai Vertinimo kriterijus 

Vertinimo kriterijaus siekiama reikšmė 

2024 2025 2026 2027 2028 

2.4.1 Tobulinti mokytojų 

kvalifikaciją mokomųjų 

kompiuterinių 

programų   naudojimo 

srityje 

Erasmus+ 

lėšos, 

Mokyklos 

lėšos 
 

Dir. 

pavaduotojas 

ugdymui 

Mokytojų, 

dalyvaujančių 
mokymuose, skaičius 

5 10 10 10 15 

2.4.2 Įvaldyti Microsoft 365  

programas 

Žmogiškieji 

ištekliai 

Dir. 

pavaduotojas 

ugdymui, IKT 

specialistas 

Mokytojų, įvaldžiusių 

ne  mažiau kaip 4 

Microsoft 365 

programas,  procentas 

35 50 70 80 95 

2.4.3 Užtikrinti Gimnazijos  

kompiuterinės 

įrangos atnaujinimą 

Mokyklos  

lėšos 

Dir. 
pavaduotoja 
ūkio reikalams, 
IKT specialistas 

Įsigytų nešiojamų 

kompiuterių skaičius  

10 10 10 10 10 

 

 

TARPTAUTIŠKUMO IR TARPTAUTINIO BENDRADARBIAVIMO STRATEGIJOS ĮGYVENDINIMO PRIEŽIŪRA 

 

Tarptautiškumo ir tarptautinio bendradarbiavimo strategijos plano įgyvendinimo priežiūrą bei nuolatinę plano vykdymo stebėseną vykdo Gimnazijos 

direktoriaus įsakymu sudaryta strategijos plano įgyvendinimo stebėsenos grupė (toliau – Stebėsenos grupė). Stebėsenos grupė kartą per metus birželio 

mėnesį pristato Gimnazijos bendruomenei strategijos įgyvendinimo ataskaitą. Gimnazijos direktorius, glaudžiai bendradarbiaudamas su stebėsenos grupe, 

vertina plano vykdomų priemonių efektyvumą, esant poreikiui inicijuoja tarptautiškumo ir tarptautinio bendradarbiavimo strategijos plano patikslinimą. 
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